PRIRUCKA PRE MODERATORA

MEDZIKULTURNA MISIA

Téma 11

AKO MOZU ZBORY OSLOVIT LUDi Z ODLISNEHO KULTURNEHO PROSTREDIA?

Ako ziskat’ z tohto Studia ¢o najviac:

Aby ste z tejto témy ziskali maximalny Uzitok, pamétajte na ,Mozné vysledky“
uvedené na prvej strane. Uvazujte nad tymito konkrétnymi désledkami pre rézne
skupiny a timy veducich vo vasom zbore:

Vediici timov sluzobnikov a nadejni budici vedici:

e LEPSIE POCHOPENIE: Objavit, preco je v Bozom plane nevyhnutna medziku-
turna misia.

e MOTIVACIA: Rozpoznat biblicki motivaciu pre medzikultirnu misiu.

e ZAVAZOK: Zaviazat sa k osobnému zapojeniu do nejakej zlozky medzikultiir-
nej misie.

Kazatel'sky tim a starSovstvo:

e LEPSIE POCHOPENIE: Ozrejmit, preco je v Bozom plane nevyhnutna medzi-
kutarna misia.

e PLANOVANIE: Sformulovat alebo upravit stanovisko zboru k medzikultiirnej
misii.

e PODPORA: Zaviest sposoby efektivnejSej podpory medzikultirnej misie.

e ZAVAZOK: Zaviazat sa k nejakému osobnému zapojeniu do medzikulturne;j
misie.

Uvodné poznamky

Pocas pripravy na tuto tému rozmyslajte o histérii vasho zboru a jeho denomi-
nacnej prislusSnosti. Niektoré zbory tradi¢ne kladu velky déraz na medzikultarnu
misiu. AvSak zapojenie medzikulturnej misie do Zivota miestneho zboru je ¢asto
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problémom prave v zboroch so silnymi denomina¢nymi misijnymi programami. Na
druhej strane spektra st novsie, nezavislé zbory, ktoré len prilezitostne mali moznost
uvazovat o medzikulturnej misii pocas toho, ako sa plne oddali oslovovaniu svojho
vlastného okolia pre Krista.

Tato téma sa zameriava na pomoc miestnym zborom pri uvedomovani si toho, ze
volba ,,bud miestna sluzba alebo medzikulturna sluzba“ nie je biblickou volbou. Ne-
mozeme o sebe tvrdit, Ze sme biblicki krestania, ak nas nezaujimaju miliardy Iudi
(doslova), ktori ziju a umieraju bez zachranujuceho poznania o Kristovi, a ak naSe
priority a starosti, osobné aj zborové, tento problém nereflektuju. NavySe, jednou
z hlavnych myslienok tejto témy je, Ze z biblického pohladu Bohu nejde len o spasu
¢o najvacsieho poctu Tudi. On chce, aby boli zachraneni ¢o najroznejsi l'udia. Tu hra
porozumenie Bozej vlade zasadnu rolu. Poskytuje zdovodnenie pre Sirokosiahlu mi-
siu medzi vSetkymi narodmi zeme, nie len medzi tymi, ktorych sa evanjeliom da oslo-
vit pomerne jednoducho.

Ak tato téma bude uspesna, Gicastnici budu mat hlbsiu vasen k misii a budua
viac vnimat ako zapada do celkového obrazu. Vas zbor bude mat tizitok z uvazovania
o tom, ako moéze hrat podstatnejSiu tillohu v medzikultrnych misiach.

Zacdiname

Zacnite modlitbou.

Dobry sposob, ako zacat, je poprosit niekolko ticastnikov, aby povedali, v ktorej
kultare by si vedeli samych seba najviac predstavit ako misionarov.

Ak postupne prechadzate celym kurzom Misia, oslovte jedného alebo dvoch
Ucastnikov, aby porozpravali o svojich rozhodnutiach z Kroku 6: Praktické ¢iny po-
slusnostiz Témy 10 (ale nech vedia, ze ak nechctl, nemusia hovorit o svojich suk-
romnych rieSeniach).

Navrhy na diskusiu
Krok 1: Pochopenie témy

Prvy Priklad zo zZivota sa snazi ukazat neustalu potrebu medzikultirnych misii,
kedze stale existuju kulturne, jazykové a etnické bariéry.

Druhy sa snazi ucastnikom sprostredkovat beznu skusenost medzikultarnych
misionarov, zvanu kultirny Sok, aby vedeli ocenit, ¢o to stoji, ¢i uz sa nimi stanu
alebo ¢i budu podporovat inych.

Krok 2: Stiidium Pisma

Tato tiloha velmi nahrubo naértava obraz toho, ¢o sa nazyva Abrahamovské po-
zehnanie (Genezis 12:1-3) a jeho biblické désledky. Tato mySlienka je obsiahnuta
v zrejme najznamejSom misijnom zalme a vo Velkom povereni v zneni podla Skut-
koch az po definitivne buduice splnenie Bozieho slubu Abrahamovi v knihe Zjavenia.
Ucastnici by si po §tidiu tejto témy mali odniest myslienku, Ze jeden z dévodov, pre-
¢o nas Boh pozehnal, obzvlast spasenim, je, aby sme toto pozehnanie odovzdavali
dalej.
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Krok 5: Diskusia o téme

V zavislosti od potrieb skupiny mozete viest diskusiu jednym z viacerych réznych
smerov. Mozno je pre vasu skupinu doélezité ujasnit si teologicky mandat pre medzi-
kultarne misie. V tom pripade sa venujte Otazkam ¢é. 1 az 5. Alebo sa mozete su-
stredit na to, ako vas zbor moze posilnit svoje zapojenie do medzikultirnych misii.
(Otazka ¢. 6) Taktiez mozete diskusiu viac smerovat k osobnym vyzvam k uvazova-
niu o zapojeni sa do medzikultiirnej misie (Otazky €. 7 a 8).

Otazka ¢. 3 suvisi s prvym Prikladom zo zivota v Kroku 1. Poc¢as diskusie o tejto
otazke sa nan znova pozrite.

Co sa tyka Otazky &. 4, Piperova hlavna myslienka je, Zze laska k stratenym sa-
ma o sebe nie je dostatocnym doévodom. Takisto musime uznavat BozZie zamery (tato
mySslienku taktiez vidno vo verSoch z Pisma v Otazke ¢. 5). Je dolezité, aby toto cha-
pali vSetci Gicastnici. Mozete sa ich spytat, ako by reagovali, keby sa ich niekto spytal
,Preco by sme mali posielat I'udi za more, ked ich tak zafalo potrebujeme tu doma?“

Ukoncenie

Krok 6: Praktické ¢iny posluSnosti

Na zaver diskusie venujte ¢as dokonceniu Kroku 6: Praktické ¢iny poslusnosti.

Priprava na nasledujiucu tému
Povedzte im o vSetkom, na ¢o maju podla vas pamaéatat pocas pripravy na nasle-

dujicu tému. Urcite spojte nasledovné stretnutie s nejakou oslavou ukoncenia kur-
ZU.

Modlitebné stiSenie
Venujte ¢as dakovaniu Panovi za vysadu pomahat v Sireni evanjelia. Proste ho

o vedenie pri tom, ked kazdy hladate mieru zapojenia sa do misii, ktorti od vas Pan
chce.
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