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TÉMA 12: PLÁN ĎALŠIEHO POSTUPU  
 
 
 

Prehľad témy 
 
Predchádzajúcich 11 tém bolo pripravených tak, aby vám pomohli vytvoriť si 

lepší obraz o vašej úlohe v Božej rodine. Neexistuje väčšia výsada ako byť aktívnou 
súčasťou budovania Kristovej Cirkvi. Boh nám doširoka otvoril dvere, aby sme sa do 
toho zapojili. 

V tejto téme: 
 
• Zhodnotíme našu vernosť v plnení našej úlohy v Božej rodine. 

• Vytvoríme plán ďalšieho postupu pre uskutočňovanie toho, čo sme sa v tomto 
kurze naučili. 

• Navzájom sa povzbudíme k tomu, aby sme boli vernejší v našom zapojení 
v zbore. 

• Budeme ako skupina ďakovať Bohu za to, čo počas tohto kurzu spravil 
v našich životoch. 

 

Pochopenie témy 
 
Aká je moja úloha v Božej rodine? Čo Boh odo mňa vyžaduje? Čo riskujem, ak 

budem ignorovať to, čo som sa v tomto kurze naučil? Čo získam, ak budem vernejšie 
plniť svoju úlohu, ktorú mi zveril Boh? Aké konkrétne kroky potrebujem urobiť, aby 
som bol vernejší? 

 

Výroky 
(Výroky sú úryvky a citáty, ktoré vás majú priviesť k uvažovaniu o téme. Môžu a nemusia 
odrážať biblickú múdrosť.) 
 
„Máme len jeden život a ten sa rýchlo pominie. Pretrvá iba to, čo robíme pre 
Krista.“ 
 
„Chcem Bohu slúžiť celý môj život a so všetkým, čo mám – chcem, aby môj život 
bol prínosom.“ 
 
„Život nie je cieľ, ktorý sme dosiahli; je to dar, ktorý sme dostali. Jedného dňa sa 
budeme Bohu zodpovedať za to, čo sme s jeho investíciou urobili.“ 

– Warren Wiersbe 
 
 

Príklad zo života 
 
Rasťo 
 
Rasťa práve v zamestnaní povýšili a jeho kariéra stúpa. Ľudia okolo neho žasnú, 

ako raketovo stúpa jeho kariéra. Rasťo bol usilovný, navštevoval prestížnu obchodnú 
školu, získal skvelé zamestnanie v oblasti poradenstva, a potom získal vysokú 
pozíciu v prestížnej spoločnosti. Zatiaľ čo sa raduje zo svojho úspechu, vie, že 
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v kresťanstve musí ísť o niečo viacej, ako o prispievanie zo svojich zárobku a občasné 
návštevy bohoslužieb. 

Rasťo sa v prvé ráno vo svojom novom zamestnaní zahľadí na svoj profesný 
životopis ešte predtým, než ho položí do šuplíka. V hlave sa mu vynorí znepokojivá 
myšlienka. Ako by vyzeral jeho duchovný životopis? Keby ešte dnes zomrel, čo by 
mohol ukázať ako výsledok všetkého toho, čo mu dal Boh? 

O pár dní sa vám Rasťo vami pri obede zdôverí so svojimi myšlienkami. Ako by 
ste reagovali? 

 
 
Aká hlavná otázka alebo téma tu stojí pred nami? 
 
 
 

Štúdium Písma 
 

Matúš 25:14-30 

 
* Jeden talent bolo platidlo v hodnote viac ako sedemsto Eur. 
 
Ježiš povedal podobenstvo (príbeh) o talentoch, aby ukázal dôležitú myšlienku. 

V tom príbehu dal pán svojim sluhom určité množstvo talentov podľa ich schopností. 
Keď sa vrátil, museli sa mu zodpovedať za to, čo s tými peniazmi urobili. Dvaja sa 
ukázali vernými, zatiaľ čo jeden bol odsúdený. 

Možno sa čudujete, prečo pán poslal neverného sluhu tam, kde je „plač 
a škrípanie zubami.“ Ježiš použil taký príklad hlavne preto, aby poukázal na zjavenie 

Bude to tak, ako keď ktosi odchádzal na cestu, zavolal si sluhov a zveril im 
svoj majetok; 15 jednému dal päť talentov, druhému dva a ďalšiemu jeden — 
každému podľa jeho schopností — a odcestoval. 16 Ten, čo dostal päť talentov, 
šiel, obchodoval s nimi a získal ďalších päť. 17 Podobne aj ten s dvoma získal 
ďalšie dva. 18 Ale ten, čo dostal jeden, odišiel, vykopal jamu a peniaze svojho 
pána ukryl. 

19 Po dlhom čase sa pán týchto sluhov vrátil a začal s nimi účtovať. 20 Keď 
prišiel ten, čo dostal päť talentov, priniesol ďalších päť a povedal: Pane, zveril si 
mi päť talentov a hľa, získal som ďalších päť. 

21 Pán mu povedal: Správne, dobrý a verný sluha! Bol si verný nad málom, 
ustanovím ťa nad mnohým. Vojdi do radosti svojho pána! 

22 Prišiel aj ten, čo dostal dva talenty a povedal: Pane, zveril si mi dva talenty 
a hľa, získal som ďalšie dva. 

23 Pán mu povedal: Správne, dobrý a verný sluha! Bol si verný nad málom, 
ustanovím ťa nad mnohým. Vojdi do radosti svojho pána! 

24 Predstúpil aj ten, čo dostal jeden talent a povedal: Pane, vedel som, že si 
tvrdý človek. Žneš, kde si nesial, a zbieraš, kde si nerozsýpal. 25 Preto som zo 
strachu odišiel a tvoj talent som skryl v zemi. Pozri, tu máš, čo je tvoje! 

26 Pán mu odpovedal: Zlý a lenivý sluha! Vedel si, že žnem, kde som nesial, a 
zbieram, kde som nerozsýpal. 27 Mal si teda dať moje peniaze peňažníkom a ja 
by som si bol po návrate vzal svoj majetok aj s úrokom. 

28 Vezmite mu teda talent a dajte tomu, čo má desať talentov. 29 Lebo 
každému, kto má, sa pridá a bude mať hojnosť. Ale kto nemá, tomu sa odoberie aj 
to, čo má. 30 A toho neužitočného sluhu vyhoďte von do tmy. Tam bude plač a 
škrípanie zubami. 
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samého seba, ktorého sa dostalo Izraelitom. Pointou je, že Boh odmení verných 
správcov. Nečinní a neveriaci budú pri jeho návrate na zem uvrhnutí do pekla. 

Boh nám dal všetko, čo máme, a za to sa mu zodpovedáme. Sme jeho sluhovia 
a on je Pán. Ako kresťania sa mu zodpovedáme nielen za to, čo vieme o Ježišovi, ale 
i zato, čo robíme so životom, ktorý nám Boh dal. Dal nám život, ktorý máme žiť pre 
jeho zámery a za to sa mu zodpovedáme. Tých, ktorí žijú svoj život pre neho, čaká 
bohatá odmena. 

 
Čo je pre vás najväčšou výzvou na základe Ježišovho podobenstva o talentoch? 
 
 
 
 
Keď premýšľate o všetkom, čo vám Boh dal, ktorý sluha sa vám najviac podobá? 
Prečo? 
 
 
 
 
Ktoré dôležité princípy by sme si mali vziať z tohto oddielu? 
 
 
 
 
 
 
 

Nahliadnutie do iných zdrojov 
 

„Prečo slúžiť v zbore?“ Donald S. Whitney 
 
Zo siedmej kapitoly knihy Spiritual Disciplines within the Church. Copyright 
© 1996 Donald S. Whitney. V origináli použité s dovolením Moody Press. Všetky 
práva vyhradené. 
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Prečo slúžiť v zbore? 
 

Z knihy Spiritual Disciplines within the Church, Donald S. Whitney  
 

============================== 

 
Mnoho dnešných ľudí nehľadá miesto, kde by mohli slúžiť, ale miesto, kde by 

boli obsluhovaní. Je normálne, že takýto postoj má svet, ale sme veľmi znepokojení tým, 
že tento prístup vidíme medzi kresťanmi. 

 
List Rolfovi Zetterstenovi, redaktorovi rozhlasovej relácie Focus on the Family 

(Zamerané na rodinu) od ženy v Ohiu. 

 
 

edeľa, 7. decembra 1941 je podľa 
slov amerického prezidenta 

Franklina D. Roosevelta „deň, na ktorý sa 
bude v zlom spomínať.“ V to ráno o 7:50 
Japonsko začalo vzdušný útok na Pearl 
Harbor, americkú námornú základňu 
na Havaji. Zasiahnutých bolo osemnásť lodí 
a dvesto lietadiel bolo zničených alebo 
poškodených. Zabitých bolo aspoň 2400 
Američanov a zranených 1300. 

Bomby a torpéda zastihli americké vojsko 
úplne nečakane. Japonci zaznamenali skvelé 
taktické víťazstvo, ktoré bolo výsledkom 
niekoľkomesačného dôsledného plánovania 
a prípravy. Zdalo sa, že za menej ako dve 
hodiny ochromili americké námorné vojenské 
sily v Pacifiku.  

Ale ukázalo sa, že tento útok bol vážnou 
politickou a psychologickou chybou. 
Amerika, ktorá bola viac-menej ľahostajnou 
krajinou, snažiacou sa vyhnúť vojne, sa za 
jednu noc stala zjednoteným národom 
s úmyslom vojnu vyhrať. V pondelok ráno 
boli v celej krajine pred náborovými 
strediskami dlhé rady. Dobrovoľníci sa náhle 
pridávali k ozbrojeným silám bez toho, aby 
sa zaoberali svojimi plánmi do budúcnosti. 
Desaťtisíce ľudí prišli v to ráno neskoro do 
roboty alebo školy, a to len aby oznámili, že 
o pár dní odchádzajú do výcvikového tábora. 
Tínedžeri i muži klamali o svojom veku 
a fyzickej kondícii, aby si mohli obliecť 
uniformu. Dospelí muži plakali, keď sa 
dozvedeli, že pre svoju kondíciu nemohli ísť 
bojovať. No i tak robili všetko, čo mohli, aby 
našli spôsob, ako prispieť. Môj otec sa chcel 
prihlásiť, ale ho odmietli pre jeho zdravotný 
stav. Presťahoval sa do Arizony len pre to, 
aby mohol pracovať ako dobrovoľník, ktorý 
na leteckej základni ručným roztáčaním 
vrtúľ štartoval motory lietadiel.  

Aký veľký je to rozdiel oproti stavu národa 
len o dvadsaťpäť rokov neskôr. Na bojisku 
bolo opäť treba amerických vojakov. Ale 

v tomto prípade vojna nebola populárna. Do 
Vietnamu sa ako dobrovoľník nehlásil 
takmer nikto. Väčšina tých, ktorí tam 
bojovali, boli donútení vojenským náborom. 
A nemálo z naverbovaných išlo na vysokú 
školu alebo dokonca opustilo krajinu, aby 
nábor odsunuli alebo sa mu vyhli. 

Keď ide o službu v miestnom zbore, zdá 
sa, že väčšina vyznávajúcich kresťanov sa 
riadi buď vzorom z Druhej svetovej vojny, 
alebo podľa vojny vo Vietname. Niektorí 
slúžia nadšene. Bez ohľadu na vek a i vtedy, 
ak ich to osobne veľa stojí, dobrovoľne 
slúžia, pretože srdce ich núti niečo robiť pre 
Božie dielo v cirkvi. Ale mnohí ďalší sa 
správajú, akoby sa snažili všetkými možnými 
spôsobmi službe vyhnúť. Nehľadajú spôsoby, 
ako slúžiť; vodcovia musia ísť za nimi 
a naverbovať ich. A keď slúžia, robia tak 
neochotne. Príjmu nejakú službu iba z pocitu 
povinnosti a počítajú dni do konca svojej 
úlohy. 

Ktorý z týchto dvoch druhov „služobníkov“ 
je viac podobný Ježišovi? 

Ktorý prináša Bohu väčšiu slávu? 
Ktorý Boha viac miluje? 
Ktorý preukazuje väčšie poznanie Boha? 
Ktorý sa viac raduje z Boha a Božích ľudí 

a prináša Bohu viac potešenia? 
Na ktorého sa vy viac podobáte? 
Pozrime sa na niektoré dôvody, prečo by 

ste mali slúžiť v zbore, ak ste kresťanom... 
 

Služba robí Bohu a ľuďom radosť 
 
Kresťania, ktorí slúžia Bohu zo správnych 

motívov, zažívajú to, čo kráľ Dávid vyjadril 
v Žalme 40:8: „činiť tvoju vôľu, môj Bože, si 
želám“ (Roháčkov preklad). Keď robíme to, na 
čo sme boli stvorení, máme z toho potešenie 
(spomeňte si na Efezanom 2:10). Božou 
vôľou je, aby jeho ľudia slúžili v jeho Cirkvi, 
a toto im prináša veľké potešenie. 

N 
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Vo filme podľa skutočného príbehu 
Ohnivé vozy je jednou z dvoch hlavných 
postáv Škót Eric Liddell. Liddell bol 
kresťanom, ktorý nakoniec zomrel ako 
umučený misionár v japonskom väzenskom 
tábore v Číne počas Druhej svetovej vojny. 
Ale taktiež bol najväčším škótskym atlétom. 
V jeho príbehu sa Liddellova sestra Jenny 
začne obávať, že jeho tréning na Olympijské 
hry ho odpúta od plánovanej misie, na ktorú 
chcel ísť po promócii. Nakoniec jej musí pri 
jej námietkach vysvetliť, prečo sa stále 
pripravuje na Olympijské hry (kde nakoniec 
získal zlatú medailu). 

„Jenny, Jenny,“ hovorí Eric a jemne ju 
chytí za ramená, „verím že ma Boh stvoril 
pre istý cieľ – Čínu. Ale keď ma stvoril, 
stvoril ma taktiež rýchleho. A keď bežím, 
cítim jeho radosť.“ 

Keď slúžime v zbore, môže to byť práca, 
niekedy namáhavá práca, tak ako bolo 
namáhavé pre Erica Liddella pripravovať sa 
a zabehnúť preteky na 400 
metrov. No napriek 
vyčerpaniu môže kresťan 
bežiaci v službe Bohu cítiť 
jeho radosť. Práca v cirkvi 
pre neho nie je len 
povinnosťou. V jeho duši je 
radosť, ktorá pochádza zo 
služby Kráľovi. Robiť 
radosť Bohu robí radosť 
jemu. 

 
Služba robí radosť slúžiacemu 

 
Čo ak by vám Boh nedovolil slúžiť mu? 

Ako by ste sa cítili? Predstavte si, že by vám 
ľudia vo vašom zbore povedali: „Len sa 
pohodlne usaď, uvoľni sa a vychutnaj si 
všetky služby zboru. O všetko pre teba bude 
postarané.“ 

Na chvíľu by to možno bolo príjemné. Ale 
predstavte si, že by ste s rastúcim túžbou 
urobiť niečo pre Božie dielo povedali: „Môžem 
vám dnes pomôcť so zbierkou?“  

„Nie, vďaka,“ znela by odpoveď, „zvládame 
to.“ 

Neskôr by ste mohli navrhnúť: „Nechajte 
ma pripraviť veci na dnešný večer.“ 

„Nie, nie,“ počuli by ste znovu a znovu, 
„len nič nerob. Nepotrebujeme ťa. My za teba 
všetko spravíme.“ 

Zniesli by ste to? Mňa by to privádzalo 
k šialenstvu. Potešenie nie je vo vyhýbaní sa 
službe, ale v nej. Ako by mohlo akékoľvek 
Božie dieťa nachádzať potešenie 
a uspokojenie v neslúžení Bohu? 

 

Služba robí radosť druhým 
 
Vaša služba v zbore taktiež prináša 

potešenie Božiemu ľudu. V Skutkoch 20:17-
38, kde sa apoštol Pavol lúči so staršími 
zboru v Efeze, je popísané, ako im tri roky 
slúžil. Dozvedáme sa, že keď dorozprával, 
„všetci sa pustili do plaču, hádzali sa Pavlovi 
okolo krku a bozkávali ho“ (Skutky 20:37). 
Prečo takto reagovali? Pretože jeho služba im 
priniesla tak veľa radosti. Boh ich cez 
Pavlove slová a činy požehnal a oni nemohli 
zniesť pomyslenie na to, že ho už neuvidia. 

Spomeňte si na niektorých ľudí, ktorý 
vykonali v službe Bohu veľké veci. Spomeňte 
si na Pavla, Martina Luthera, Jána Kalvína, 
Jonathana Edwardsa, Charlesa Spurgeona, 
Georga Muellera, Hudsona Taylora, Jima 
a Elisabeth Elliotovcov, Corrie ten Boom, 
Billyho Grahama. Ich služba priniesla radosť 
veľkému množstvu ďalších ľudí. 

Pomyslite teraz na menej slávnych ľudí. 
Pomyslite na ľudí, ktorých 
poznáte a o ktorých viete, 
že celým srdcom slúžili 
Bohu. Môže to byť váš 
obľúbený kazateľ, misionár 
alebo kresťanský 
podnikateľ, ktorého ste 
poznali. Slúžili Bohu 
a v dôsledku toho boli 
požehnaním pre druhých 
a aj pre vás. 

Títo drahí bratia 
a sestry boli svojou službou Bohu 
požehnaním pre váš život. Je to tak preto, 
lebo služba Bohu prináša požehnanie 
a radosť druhým ľuďom. Vaša služba v zbore 
vám prináša potešenie, ale prináša ho aj 
druhým. 

 
Služba robí radosť Bohu. 

 
Služba v zbore robí navyše radosť Bohu. 

Oddiel Hebrejom 13:16 nám pripomína: 
„Nezabúdajte však na dobročinnosť 
a spoločenstvo, lebo v takých obetách má 
Boh záľubu.“ 

Posledná kapitola Biblie nám ponúka 
náhľad na večnosť v nebi, pričom sa tam 
píše: „A nebude tam nič prekliate, ale Boží 
a Baránkov trón bude v ňom a jeho 
služobníci mu budú slúžiť“ (Zjavenie 22:3, 
zvýraznenie pridané). Akú službu potrebuje 
Boh v nebi? Už tam niet komu hlásať 
evanjelium, nie sú tam potreby, ktoré treba 
napĺňať, ani cirkevné budovy, ktoré treba 
stavať a udržiavať. A ak tam aj je niečo, čo 
treba urobiť, prečo to nenechať všetko na 

 

Vaša služba v zbore 

vám prináša potešenie, 

ale prináša ho aj 

druhým. 
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anjelov? Budeme slúžiť, pretože Bohu robí 
radosť, keď mu slúžime. Bude to jemu (aj 
nám!) robiť radosť, keď mu budeme slúžiť 
v jeho meste a robí mu to radosť teraz, keď 
slúžime v jeho cirkvi. 

 

Aký je váš služobný kvocient? 
 

Posilňujete svoj zbor? 
 
Odborníci na výživu používajú termín 

„prázdne kalórie.“ Na spracovanie týchto 
kalórií musí telo použiť časť svojich 
výživových zdrojov, avšak prázdne kalórie 
naopak telo vyživujú len málo alebo vôbec. 
Avšak kalórie z iných druhov potravín pri 
svojom spracovaní nie len čerpajú z telesnej 
energie, ale ju i obnovujú. 

Prijímate od vášho zboru viac služby, ako 
mu vy slúžite? Boh chce, aby každému 
členovi cirkevného spoločenstva bolo slúžené 
a sú obdobia, keď i duchovne najzrelší 
členovia príjmu viac služby 
ako vykonajú. No napriek 
tomu by cieľom každého 
z nás mala byť taká služba, 
aby ňou bol zbor posilnený. 

Každý, kto naozaj chce, 
môže urobiť niečo pre 
posilnenie práce v zbore. 
Navštívil som mnoho 
kresťanov, ktorí museli byť 
doma alebo v domove 
dôchodcov a nemohli 
navštevovať bohoslužby a napriek tomu 
slúžili. Vytrvalo sa modlili, niektorí ako 
súčasť zborovej modlitebnej služby. Niektorí 
slúžili povzbudzovaním prostredníctvom 
telefonátov alebo pohľadníc a ďalší boli 
odhodlaní povzbudiť každého, kto ich 
navštívil. Váš zbor by kvôli vám mal byť 
silnejším, bez ohľadu na vaše obmedzenia 
týkajúce sa času, energie alebo peňazí. 

 
Slúžite so srdcom služobníka? 

 
Dôvod, pre ktorý niektorí ľudia nie sú 

ochotní slúžiť alebo slúžiť dlhšiu dobu, je, že 
nemajú srdcia služobníkov. Navonok slúžia, 
ale srdce služobníkov im chýba. Potom, keď 
sa s nimi zaobchádza ako so služobníkmi – 
čo sa nevyhnutne tým, ktorí slúžia, musí stať 
– slúžiť prestanú. 

Bez ohľadu na oblasť, v ktorej sa snažíte 
slúžiť, budete mať s tým problém, pokiaľ si 
neuvedomíte, že každý nasledovník 
najväčšieho Služobníka je povolaný byť aj 
služobníkom. 

Každá služba je niekedy fádna. Každá 
služba je nedocenená. Každá služba bude 
skôr či neskôr čeliť kritike. Každá služba sa 
niekedy javí byť bez Božieho požehnania. 
A ak si v týchto prípadoch nepripomeniete 
Božie povolanie, že máte byť služobníkom, 
budete sklamaní a nakoniec opustíte 
akúkoľvek službu. 

Sú chvíle, keď to i ja chcem urobiť. To sa 
stáva každému, kto slúži v zbore, či už ako 
zamestnanec v zbore alebo dobrovoľník. 
Jeden môj priateľ - kazateľ, ktorého služba je 
vážne obdivovaná, mi tento týždeň zavolal, 
a keď mi rozprával o svojej frustrácii, 
povedal: „Niekedy premýšľam, aké by to bolo 
odsťahovať sa do vidieckeho mestečka 
a otvoriť si tam potraviny.“ Cítil som sa 
presne rovnako. Ale bez ohľadu na to, ako 
málo síl k službe mám, stále existuje tento 
pevný základ: Boh ma povolal. Napriek 
zábranám, ktoré v danú chvíľu môžem 
pociťovať, viem, že v neslúžení Bohu niet 

šťastia. To, že pamätám na 
svoje povolanie – že som 
služobníkom Služobníka – 
mi pomáha zachovať si 
srdce služobníka a ostať 
verným v mojej službe 
v zbore. 

 
Ste vytrvalým 
pracovníkom, alebo len 
príležitostným? 

 
Priveľa ľudí si zaumienilo, že budú v zbore 

slúžiť len príležitostne a len vtedy, keď im to 
bude vyhovovať. Namiesto stálych 
pracovníkov sú to pohodlní pracovníci. Zbor 
potrebuje slúžiacich ľudí: ľudí, ktorí sa 
zaviažu na dlhý čas a na ktorých sa bude dať 
spoľahnúť. Typickým príkladom je vedúci 
biblickej hodiny alebo učiteľ na biblickej 
skupinke. On alebo ona sa každý deň verne 
pripravuje a slúži Bohu a jeho cirkvi lojálne 
a vytrvalo. Samozrejme, že aj iné typy služby 
vyžadujú taký istý záväzok k pravidelnosti. 
Žiaden zbor nemôže byť efektívny bez 
takýchto ľudí. 

Avšak v cirkvi záväzok chýba. Je pomenej 
ľudí, ktorí sa chcú zaviazať k trvalej službe. 
Vodcovia v zboroch počúvajú stále viac a viac 
výrokov typu: „Pomôžem, keď budem môcť,“ 
a „Dajte mi vedieť, keď ma naozaj budete 
potrebovať.“ Najdôležitejšie služby v zbore 
nemôžu dobre fungovať s takouto úrovňou 
zapojenia. Zbor potrebuje vojakov, ktorí 
narukujú a obsadia potrebné miesta, a nie 
ľudí, ktorí pomôžu ako posily v poslednej 

 

...cieľom každého 

z nás by mala byť taká 

služba, aby ňou bol 

zbor posilnený. 
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chvíli a len vtedy, ak bitka nebude trvať príliš 
dlho. 

Opäť citujem Spurgeona: „Potrebujeme 
pracantov, nie lenivcov. Potrebujeme 
zapálených ľudí a ja vás zaprisahávam, 
proste Boha, aby ich poslal. Žatvu nikdy 
nezozbierajú ľudia, ktorí nepracujú.“1 

Apoštol Pavol si uvedomil, že to bola 
vytrvalá služba v utrpení, ktorá ukázala, že 
bol skutočným Božím služobníkom: „ale vo 
všetkom sa odporúčame ako Boží služobníci: 
vo veľkej trpezlivosti, v súženiach, 
v nedostatkoch, v úzkostiach, v ranách, vo 
väzeniach, v nepokojoch, v námahách, 
v bdeniach, v pôstoch“ (2Korinťanom 6:4-5). 
Všimnite si, že to bolo v týchto veciach, kde 
sa dokázal ako Boží služobník. Tento výpočet 
ťažkostí znamená, že pre Pavla slúžiť nebolo 
nikdy pohodlné. Ale jeho služba bola vytrvalá 
bez ohľadu na ťažkosti – a to bolo jedným 
z ukazovateľov, že bol naozaj Božím 
služobníkom. Cirkev dnes potrebuje takýchto 
oddaných pracovníkov  

 
Predsavzali ste si, že 
nikdy neprestanete so 
službou v zbore? 

 
V 2Tesaloničanom 3:13 

Pavol varoval svojich 
čitateľov: „Vy však, bratia, 
neochabujte v konaní 
dobra.“ Prečo pred týmto 
varuje? Pretože sa to stáva 
nám všetkým. Každý sa v istom časte svojou 
službou unaví. V priebehu rokov, keď rutinu 
vystrieda únava, niektorí sú zrelí povedať: 
„Už nechcem pokračovať.“ 

Jeden kazateľ - spisovateľ písal o žene, 
ktorá pracovala v predškolskej besiedke šesť 
rokov. Potom „odišla do dôchodku.“ Možno 
potrebovala prestávku, ale vnímala to ako 
trvalý stav. Avšak o niekoľko mesiacov sa do 
pravidelnej služby v predškolskej besiedke 
opäť prihlásila.  

Vysvetlila to takto: „Bola  som na 
vyučovaní pre dospelých, kde som počula 
úžasné veci. Potom som išla na ranné 
bohoslužby a počula som ďalšie úžasné 
vyučovanie. To isté platí pre večerné 
bohoslužby a stredajšie biblické štúdium. Až 
potom mi konečne došlo, že na väčšine 
bohoslužieb nič nerobím, len prijímam. 
Starostlivosť o predškolákov bolo jediným 
miestom v zbore, kde som aj dávala!“2  

Porovnajte jej príbeh s príbehom starších 
manželov, ktorí mnoho rokov v zbore robili 
veľa služieb. Raz mi povedali: „My sme si už 
svoje odslúžili. Teraz to necháme na 

mladých.“ A  so službou v zbore úplne 
skončili. Neprestaňte slúžiť, keď ste k tomu 
najviac kvalifikovaní. Nezahadzujte svoje 
skúsenosti, keď sú najhodnotnejšie. 
Nehľadajte v zbore hojdacie kreslo. Ak 
môžete, zomrite v záprahu, nie na pastvine. 

 
Slúžite v zbore verne? 

 
V Markovi 14 žena pomazala Ježišovi 

nohy drahou masťou, ktorá mala hodnotu 
ročnej mzdy. Keď sa učeníci začali sťažovať, 
že masť sa mohla lepšie využiť a predať 
chudobným, Ježiš ich napomenul a povedal: 
„Urobila, čo mohla“ (Marek 14:8). Bola veľmi 
obmedzená v tom, čo mohla pre Ježiša 
urobiť, ale urobila to, čo mohla, aby mu 
poslúžila. Urobili ste to, čo ste mohli? Robíte, 
čo môžete? Nikdy by sme nemali rozmýšľať 
aká je minimálna služba, pri ktorej ešte 
nebudeme mať výčitky svedomia. Namiesto 
toho by našim postojom malo byť: „Koľko 

môžem slúžiť bez toho, aby 
som zanedbával iné Bohom 
dané priority?“ To je 
správny postoj toho, kto sa 
odvrátil od života pre seba 
samého k službe živému 
Bohu. 

V ukážkovom bestselleri 
o Pearl Harbor Na svitaní 
sme spali (At Dawn We 
Slept) Gordon Prange končí 
týmito slovami: 

 
Nekonečne hodnotnejšie ako oprava 

rozbitých lodí bolo skutie amerických ľudí 
do jednej kopije a štítu odhodlania. 
Američania sa už viac nepýtali, čí je to 
boj, ani čo s tým majú oni do činenia... 
Japonci vyvolali u každého Američana 
osobný záujem pustiť sa do obrovskej 
bitky o mysle a telá ľudstva, ktorá zúrila 
v Európe a Ázii. Po 7. decembri 1941 sa 
Američania už nemohli na vojnu pozerať 
z diaľky ako na neosobný, ideologický 
konflikt. Osobné rozhorčenie v nich 
vyvolalo túžbu po priamom zapojení sa do 
tohto zápasu, čo malo za následok výbuch 
nefalšovanej energie. Japonci dali 
priemernému Američanovi niečo, čomu 
rozumel a o čom bol presvedčený, že je 
hodné za to bojovať.3 

 
Po ukrižovaní a vzkriesení Ježiša Krista a po 
tvojom spasení, drahý kresťan, by si sa 
nemal pýtať, čo za boj to cirkev bojuje a čo ty 
máš s tým spoločné. Tieto veci ťa vťahujú do 
osobného záujmu o Božie kráľovstvo a o 

 

Ak môžete, zomrite 

v záprahu, nie na 

pastvine. 
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získavanie ľudských duší. Už sa nemôžeš 
pozerať na vojnu z diaľky. Láska k Bohu by ti 
mala dať pocit priameho zapojenia 
do Božieho diela a spôsobiť výbuch 
nadprirodzenej energie pre toto dielo. Dal ti 

niečo, čomu rozumieš a v čom máš tú česť 
slúžiť. 
 

* 

 
 

Poznámky: 
 

1 C. H. Spurgeon, Words of Counsel for Christian Workers (Padadena, Tex.: Pilgrim 
Publicatons, 1985), 57. 
2 Stephen A. Bly, “Are We Having Fun Yet?” Moody, June 1992, 17. 
3 Gordon W. Prange, At Dawn We Slept (Middlesex, England: Penguin, 1981), 737-738 
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Príprava vlastnej odpovede 
 
Počas premýšľania o každej téme, ktorú sme preberali v tomto kurze, si vytvorte 

plán na uskutočnenie toho, čo ste sa naučili. S modlitbou zostavte plán ďalšieho 
postupu a proste Boha, aby vám dal múdrosť rozpoznať kroky, ktoré máte urobiť 
a tiež o milosť, aby ste tieto kroky mohli urobiť. 

 
Téma 1: Čo konkrétne môžete urobiť, aby ste viac zjednotili vaše úmysly 
s Božími úmyslami? Ako môžete zmeniť svoje priority, aby vás vo svojej práci vo 
svete použil strategickejšie? 
 
 
 
 
Téma 2: V ktorej z troch nevyhnutných činností (vzťahy, vyučovanie, svedectvo) 
sa potrebujete viac angažovať? Ako to plánujete urobiť? 
 
 
 
 
Téma 3: Ktoré postoje alebo činy potrebujete zmeniť vo vzťahu k Duchu 
Svätému? Ako môžete pracovať na jednote v zbore a vyhnúť sa vyvolávaniu 
nejednoty? 
 
 
 
 
Téma 4: Ako môžete pomôcť inému veriacemu duchovne rásť? 
 
 
 
 
Téma 5: Ako plánujete zlepšiť vaše zapojenie do spoločného uctievania v zbore? 
Ako plánujete zlepšiť vaše osobné a/alebo rodinné uctievanie? 
 
 
 
 
Téma 6: Zhodnoťte vaše vlastné vzťahy s nekresťanmi. Ako zamýšľate budovať 
s nimi nové vzťahy alebo prehlbovať existujúce? 
 
 
 
 
Téma 7: Ako môžete konkrétne a hmatateľne lepšie prejaviť Božiu lásku 
k ostatným v Tele Kristovom? Čo urobíte tento týždeň? 
 
 
 
 
Téma 8: Proste Boha, aby vás urobil citlivejším na potreby druhých a aby vám 
dal príležitosti k povzbudeniu vašich veriacich priateľov/známych. Koho môžete 
povzbudiť práve teraz? Kedy tak urobíte?  
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Téma 9: Pre akú službu vás Boh uspôsobil? S kým sa o tom potrebujete 
porozprávať a zrealizovať to? 
 
 
 
 
Téma 10: Ako môžete vernejšie využívať prostriedky, ktoré vám Boh dal, na 
budovanie Kristovej cirkvi? Keď nedávate tak, ako si myslíte, že by ste mali, čo 
urobíte, aby ste sa priblížili vašej predstave?  
 
 
 
 
Téma 11: Ako sa plánujete vernejšie modliť za iných kresťanov? Ako môžete 
urobiť vašu modlitbu s druhými efektívnejšou a zmysluplnejšou? 
 
 
 
 

Diskusia o téme 
 
1. V skupine sa navzájom podeľte o svoje plány ďalšieho postupu. Venujte čas 

vzájomnej modlitbe o pomoc pri plnení vašich úloh v Božej rodine.  
 
 
2. Strávte nejaký čas oslavou toho, čo vás Boh naučil a čo vo vašom živote 

vykonal prostredníctvom tohto kurzu. Navzájom sa o to podeľte a potom 
chváľte Boha za jeho prácu vo vašich životoch. 

 
 
 

Praktické činy poslušnosti  
 
1. Podeľte sa o váš Plán ďalšieho postupu s niekým mimo vašej skupiny 

Objavovanie, kto vám môže pomôcť uskutočniť vaše dobre zámery. 

 
2. Zoraďte si vaše zámery podľa dôležitosti. S čím začnete? 
 
 
 
3. Venujte nejaký čas modlitbe a proste Boha, aby vám dal milosť naplno žiť 

vašu úlohu v Božej rodine. Proste ho o pomoc žiť váš život naplno pre jeho 
slávu.  

 
* 

 
 

Tento študijný materiál a jeho kópie poskytuje slovenský vydavateľ užívateľom bezplatne. 
Jeho vydávanie však má svoje náklady. Pomôžete nám, ak ako vďačný používateľ tejto 
lekcie svojim príspevkom podporíte prípravu a vydanie ďalších kurzov. Ďakujeme Vám. 
Podrobnejšie informácie o podpore na: www.cb.sk/index.php/kniznica/zborova-kola 


